Zatacznik nr 2 do Uchwaly nr 2/2025 Rady
Nadzorczej Siechnickiej Inwestycyjnej Spotki
Komunalnej Spoétka z o0.0. z siedzibg
w Siechnicach z dnia 22 grudnia 2025 r.

Ogloszenie dotyczace postepowania kwalifikacyjnego
na stanowisko Cztonka Zarzadu

Siechnickiej Inwestycyjnej Spotki Komunalnej Spétka z o.0. z siedzibg w
Siechnicach

1. Kandydaci na stanowisko Cztonka Zarzadu Siechnickiej Inwestycyjnej Spotki
Komunalnej Spotka z 0.0. z siedzibq w Siechnicach (dalej zwana Spétka) powinni:

1) tacznie spetniac¢ nastepujace kryteria:

a. posiada¢ co najmniej 5 letni okres zatrudnienia na podstawie umowy o prace,
powotania, wyboru, mianowania, spétdzielczej umowy o prace lub $wiadczenia ustug

na podstawie innej umowy lub wykonywania dziatalnosci gospodarczej na wtasny
rachunek,

b. posiada¢ co najmniej 3-letnie doswiadczenie na stanowiskach kierowniczych Iub

samodzielnych lub wynikajgce z prowadzenia dziatalnosci gospodarczej na wiasny
rachunek,

0

. posiadac wiedze z zakresu dziatalnosci Spétki oraz branzy, w ktérej dziata Spétka,

o

. posiada¢ wiedze odnoszaca sie do zasad funkcjonowania spétek prawa handlowego,
w tym spétek z udziatem JST,

e. wykazywaé¢ znajomos$¢ podstawowych zagadnien z zakresu ekonomii, finansow,
controllingu oraz audytu i kontroli finansowej przedsiebiorstwa,

f. posiada¢ wysokie kompetencje komunikacyjne, organizacyjne oraz z zakresu
zarzadzania i kierowania zespotami pracownikow;

2) posiadac¢ wyksztatcenie wyzsze lub wyksztatcenie wyzsze uzyskane za granicg uznane
w Rzeczpospolitej Polskiej, na podstawie odrebnych przepiséw;

3) spetnia¢ inne niz wymienione w pkt 1-2 wymogi okreslone w przepisach odrebnych,
a w szczegdlnosci nie narusza¢ ograniczen lub zakazéw zajmowania stanowiska
cztonka organu zarzadzajacego w spoétkach prawa handlowego;

4) kandydatem nie moze by¢ osoba, ktorej aktywnosé spoteczna lub zarobkowa rodzi
konflikt interesow wobec dziatalnosci spoétki;

5) posiada¢ petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta¢ z petni praw
publicznych;

6) nie by¢ skazanym prawomocnym wyrokiem sgadu za umyslne przestepstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe.

2. Czlonkiem Zarzadu Spétki nie moze by¢ osoba, ktéra spetnia przynajmniej jeden
Z ponizszych warunkéw:



1) petni funkcje spotecznego wspoétpracownika albo jest zatrudniona w biurze poselskim,

2)

senatorskim, poselsko-senatorskim lub biurze posta do Parlamentu Europejskiego na
podstawie umowy o prace lub $wiadczy prace na podstawie umowy zlecenia lub innej
umowy o podobnym charakterze;

wchodzi w sktad organu partii politycznej reprezentujgcego partie polityczng na
zewnatrz oraz uprawnionego do zaciggania zobowigzan;

3) jest zatrudniona przez partie polityczng na podstawie umowy o prace lub $wiadczy

prace na podstawie umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym charakterze;

3. Cztonek Zarzadu nie moze prowadzi¢ dziatalnosci gospodarczej na wtasny rachunek lub

wspolnie z innymi osobami, a takze nie moze zarzadzac taka dziatalnoscig lub by¢
przedstawicielem czy petnomocnikiem w prowadzeniu takiej dziatalnosci (nie dotyczy
to dziatalnosci wytworczej w rolnictwie w zakresie produkcji roslinnej i zwierzecej, w
formie i zakresie gospodarstwa rodzinnego, a takze petnienia funkcji cztonka zarzadu
na podstawie umowy o $wiadczenie ustug zarzadzania, o ktérej mowa w art. 5 ust. 1
pkt 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2016 r. o zasadach ksztattowania wynagrodzen osob
kierujacych niektérymi spotkami).

4. Kandydat na Cztonka Zarzadu, poza wymogami okreslonymi w ust. 1 pkt. 1-6, powinien

mie¢ wiedze w zakresie zasad i przepisOw prawa pracy, systemu ocen i motywacji
a takze szkolen i rozwoju pracownikow.

II.

Zgloszenia kandydatéw

Kazdy kandydat na stanowisko Cztonka Zarzadu Siechnickiej Inwestycyjnej Spétki
Komunalnej Spotka z o0.0. z siedzibg w Siechnicach zobowigzany jest w wyznaczonym
miejscu i terminie przedstawic:

1)

2)
a)

b)

c)
d)

e)

nastepujace dokumenty:

a) podpisany zyciorys zawodowy (CV) zawierajacy opis dotychczasowych
doswiadczen i osiggnied kandydata w pracy zawodowej
z podaniem aktualnego adresu do korespondencji, numeru telefonu oraz
adresu poczty elektronicznej (e-mail),

b) podpisany kwestionariusz osobowy stanowigcy zatacznik nr 1 do ogtoszenia
w sprawie konkursu oraz list motywacyjny zawierajacy koncepcje zarzadzania,
rozwoju i ewentualnych zmian w funkcjonowaniu Spoétki, zgodnie z danymi
wynikajacymi z dokumentéw Spétki — opracowanie powinno obejmowac nie
wiecej niz 5 stron dokumentu A4

podpisane o$wiadczenia o:

nieprowadzeniu dziatalnosci gospodarczej na wtasny rachunek lub wspdlnie z innymi
osobami, a takze o niezarzadzaniu taka dziatalnoscig lub przedstawicielem czy
petnomocnikiem w prowadzeniu takiej dziatalnosci (nie dotyczy to dziatalnosci
wytworczej w rolnictwie w zakresie produkcji roslinnej i zwierzecej, w formie i
zakresie gospodarstwa rodzinnego, a takze petnienia funkcji cztonka zarzadu na
podstawie umowy o $wiadczenie ustug zarzadzania, o ktdrej mowa w art. 5 ust. 1 pkt
1 ustawy z dnia 9 czerwca 2016 r. o zasadach ksztattowania wynagrodzen oséb
kierujgcych niektérymi spétkami),
0 wyrazeniu zgody na petnienie funkcji Cztonka Zarzadu Spotki,
o$wiadczenie, ze nie toczg sie wobec niego zadne postepowania karne,
0 wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych, w celach przeprowadzenia
konkursu na stanowisko Czionka Zarzadu stanowiace zatacznik nr 2
do ogloszenia,
os$wiadczenie o zachowaniu w tajemnicy informacji dotyczacych Spétki.
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3) ponadto:

a) oswiadczenie, iz w stosunku do niego nie zachodzi zadna z okolicznosci
wymienionych w pkt I ust. 2 Ogtoszenia,

b) oryginaty,odpisy lub kopie dokumentéw potwierdzajacych:

- ukonczenie studiéw wyzszych lub ich ukonczenie uzyskane za granicg
uznane w Rzeczypospolitej Polskiej na podstawie przepiséw odrebnych,
o ktérych mowa w Ogtoszeniu),

- co najmniej 5-letnie doswiadczenie zawodowe kandydata, o ktérym
mowa w Ogtoszeniu w tym co najmniej 3-letnie doswiadczenie
na stanowiskach kierowniczych lub samodzielnych Ilub wynikajace
z prowadzenia dziatalnosci gospodarczej na wtasny rachunek,

c) aktualng informacje o niekaralnosci z Krajowego Rejestru Karnego wystawiong,
nie wczesniej niz 30 dni przed datg uptywu terminu sktadania zgtoszen (w
przypadku zaswiadczenia wydanego za posrednictwem systemu e-KRK wersje
elektroniczng na dysku zewnetrznym/pendrive).

Kopie dokumentow potwierdzajgcych kwalifikacje kandydata mogq by¢ poswiadczone za
zgodno$¢ z oryginatem przez kandydata, a kandydat, zakwalifikowany do II etapu
postepowania jest zobowigzany do przedstawienia oryginatéw tych dokumentéw podczas

rozmowy kwalifikacyjnej pod rygorem wykluczenia z dalszego postepowania

kwalifikacyjnego.

III.

Rozmowa kwalifikacyjna bedzie obejmowac nastepujace zagadnienia:

IV.

1) koncepcja zarzadzania i rozwoju Spétki,
2) dotychczasowe doswiadczenie kandydata,
3) znajomos$c¢ branzy, w ktorej dziata Spotka,

4) znajomos$¢ zasad funkcjonowania spotek prawa handlowego, ze szczegdlnym
uwzglednieniem spoétek z udziatem jednostek samorzadu terytorialnego.

Informacje dodatkowe:

1) kandydaci winni skifada¢ zgtoszenia w zamknietych kopertach na adres: Urzad
Miejski w Siechnicach, ul. Jana Pawta II 12, 55-011 Siechnice, z adnotacjg
~Postepowanie kwalifikacyjne na stanowisko Cztonka Zarzadu Siechnickiej
Inwestycyjnej Spotki Komunalnej Spotka z 0.0. Nie Otwierac¢” lub przy pomocy poczty
elektronicznej na adres biuro@umsiechnice.pl (pliki muszg by¢ bezwzglednie
zaszyfrowane, temat maila: ,Postepowanie kwalifikacyjne na stanowisko Cztonka
Zarzadu Siechnickiej Inwestycyjnej Spoétki Komunalnej Spétka z 0.0.”) w terminie
do 30 stycznia 2026 r.

2) zgtoszenia niespetniajace wymogdéw okreslonych w ogtoszeniu o postepowaniu
kwalifikacyjnym lub ziozone po terminie okreslonym dla ich przyjmowania, nie
podlegajq rozpatrzeniu, a kandydaci nie wezmg udzialtu w postepowaniu
kwalifikacyjnym;

3) dopuszczenie do rozmowy kwalifikacyjnej cho¢by jednego kandydata wystarcza do
dalszego przeprowadzenia postepowania kwalifikacyjnego. Kazdy kandydat ma prawo,
poprzez ztozenie pisemnego oswiadczenia, wycofania swojej kandydatury na kazdym
etapie postepowania kwalifikacyjnego. Komisja Konkursowa w terminie do 14 dni
roboczych od daty otwarcia zgtoszen kandydatow, powiadomi elektronicznie
lub telefonicznie, takze tych kandydatéw, ktorzy nie zostali zakwalifikowani
do dalszego etapu postepowania kwalifikacyjnego;
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4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

11)

12)

Komisja Konkursowa zastrzega prawo do wezwania kandydatow do uzupetnienia
brakéw formalnych zgtoszenia we wskazanym terminie;

Komisja Konkursowa przeprowadzi rozmowy kwalifikacyjne z kandydatami
na stanowisko Cztonka Zarzadu Siechnickiej Inwestycyjnej Spotki Komunalnej Spoétka
Z 0.0. z siedzibg w Siechnicach, spetniajgcymi wymogi okreslone w ogtoszeniu,
w siedzibie Urzedu Miejskiego w Siechnicach (ul. Jana Pawta II 12, 55-011 Siechnice)
w terminie od 16-28 lutego 2026 r.

0 dopuszczeniu, miejscu i terminie rozmowy kwalifikacyjnej kandydaci zostang
poinformowani telefonicznie i e-mailem. Decyzjq Komisji Konkursowej termin i/lub
miejsce rozmowy kwalifikacyjnej moga zosta¢ zmienione, rowniez po zaproszeniu
kandydatéw, w takim przypadku zaproszeni kandydaci o zmianie terminu i/lub
miejsca zostang poinformowani telefonicznie i za posrednictwem poczty
elektronicznej;

niezgtoszenie sie kandydata na rozmowe kwalifikacyjng w wyznaczonym miejscu
i terminie oznacza rezygnacje kandydata z udzialu w dalszym postepowaniu
kwalifikacyjnym;

istnieje mozliwos¢ wgladu do dokumentow Spoétki: Aktu Zatozycielskiego Spotki
i sprawozdan rocznych, po wczesniejszym ztozeniu wniosku, ktéry nalezy przestaé za
posrednictwem  elektronicznych  $rodkéw  komunikacji na adres e-mail
biuro@sisk-siechnice.pl i podpisaniu o$wiadczenia o zachowaniu poufnosci;

w przypadku wyboru i powotania, z Cztonkiem Zarzadu Siechnickiej Inwestycyjnej
Spoétki Komunalnej Spoétka z 0.0 z siedzibg w Siechnicach zostanie zawarta umowa o
Swiadczenie ustug zarzadzania na czas petnienia funkcji z obowigzkiem $wiadczenia
osobistego zgodnie z ustawg z dnia 9 czerwca 2016 r. o zasadach ksztattowania
wynagrodzen oséb kierujacych niektédrymi spétkami (Dz.U. z 2020 r., poz. 1907
z pézn. zm);

Komisja konkursowa zastrzega prawo do:

a. zaproszenia do II etapu postepowania kwalifikacyjnego kandydatow, ktérzy
w ocenie Komisji konkursowej spetniajg w najszerszym zakresie wymagania
do petnienia funkcji spos$rod kandydatéw, ktérych zgtoszenia spetnity wymogi
formalne,

b. zmiany terminéw postepowania wskazanych w ogtoszeniu, o czym w przypadku
zmiany przed uptywem terminu otwarcia zgtoszen kandydaci zostang
powiadomieni poprzez otrzymanie wiadomosci e-mail na adres podany w
kwestionariuszu i kontakt telefoniczny pod numerem telefonu wskazanym w
kwestionariuszu,

c. zakonczenia postepowania kwalifikacyjnego bez wytonienia kandydata,
w kazdym czasie, bez podania przyczyny;

wytonienie kandydata w postepowaniu kwalifikacyjnym nie oznacza powotania
kandydata w sktad Zarzadu Spétki. Jezeli wytoniony kandydat nie wyrazit zgody
na powotanie w sktad Zarzadu Spétki, Rada Nadzorcza moze ztozy¢ oferte powotania
na stanowisko Cztonka Zarzadu kolejnemu najwyzej ocenionemu kandydatowi.
Komisja Konkursowa moze zakonczy¢ postepowanie kwalifikacyjne bez wylonienia
kandydata, wzglednie postepowanie kwalifikacyjne powtérzy¢;

po zakonczeniu postepowania kwalifikacyjnego, ztozone dokumenty mogg zostac
odebrane osobiscie przez zainteresowanych w terminie 1 miesigca od dnia
zakonczenia postepowania kwalifikacyjnego. Nieodebrane dokumenty zostang
odestane przez Spétke na adres wskazany do korespondencji lub usuniete jezeli byty
ztozone w postaci elektronicznej;
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13) Komisja konkursowa powiadamia kandydatéw telefonicznie i elektronicznie na
podany adres e-mail, o wynikach postepowania kwalifikacyjnego. Informacja
o wynikach postepowania kwalifikacyjnego zostanie takze zamieszczona na stronie
internetowej i BIP Urzedu Miejskiego w Siechnicach oraz na stronie internetowej i BIP

Spotki.

Elektronicznie

Ag ata podpisany przez
Agata Dudek-
Dudek- e

Data: 2025.12.29
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